Informationen fUr Ausbildungsbetriebe
Musterablauf einer KHL Veranstaltung

Programm Daver
BegruBBung
Kurzvorstellung Ausbildungsbetrieb 10-15min

Die Anwesenden willkommen heiBen und einen kurzen Uberblick Uber den Ablauf geben,
anschlieBend erfolgt eine kurze Prasentation Gber die Historie bis hin zum heutigen Ausbildungsbetrieb.

Befriebsfihrung (in Einzelgruppen)
Gdfls. plus eine praktische Ubung 60-90min

Die Teilnehmer werden in Gruppen aufgeteilt und je nach Beruf durch den Betrieb gefUhrt. Hierbei
zeigen Azubis und Ausbilder / Mitarbeiter die Abldufe und Tatigkeiten des zu erlernende Berufes live im
Betrieb. Wenn moglich kbnnen die Jugendlichen anschlieBend kleine berufsspezifische MiniGbungen
auBerhalb des Livebetriebs absolvieren. Hierbei tauschen sich Ausbilder und Eltern, sowie Azubis und
Jugendliche akfiv aus.

Austausch - Abschluss 15-30min

Zum Abschluss besteht ein kleines Forum, in dem sich noch weiter ausgetauscht werden kann. Wenn
maoglich sollte hierbei kurz auf den Bewerbungsprozess und die Anforderungen eingegangen werden.
Auch Optionen nach der Ausbildung sollten hier thematisiert werden.

Daver gesamt: 2:00 -2:30 Std.

Anmerkung / Wichtiges / Weitere Aufgaben:

Bitte die Veranstaltung dokumentieren & Fotos machen (unter
BerUcksichtigung des Datenschutzes) zu Werbe bzw. Pressezwecken.

Hauptaugenmerk und Hauptzeit sollte auf die Live Information zu den
Berufen gelegt werden. Bitte keine groBen Pr&sentationen in
Schulungsrdumen.

Azubis und Ausbilder sollten wenn moglich beide zur Verfugung stehen und
jeweils auf Augenhdhe informieren.

Uber die Veranstaltung zusatzlich selber informieren bspw. kostenlos via
»schwarzes Brett", Mitarbeiterzeitung, eigene Schulkontakte, Social Media,
Webseite, efc.



